
Приложение к приказу 
от «03» августа 2022 г. № 70/3 

Положение 
о Попечительском совете при краевом государственном бюджетном 

учреждении социального обслуживания «Комплексный центр 
социального обслуживания населения «Дзержинский» 

I. Общие положения 
1.1. Попечительский (общественный) совет при краевом 

государственном бюджетном учреждении социального обслуживания 
«Комплексный центр социального обслуживания населения «Дзержинский» 
(далее Попечительский совет, Учреждение) является постоянно 
действующим совещательным органом Учреждения. 

1.2. Попечительский совет Учреждения создается по инициативе 
администрации Учреждения с целью оказания содействия администрации 
Учреждения в рассмотрении наиболее важных вопросов деятельности 
Учреждения, осуществлении функций внутреннего контроля за 
деятельностью Учреждения, а также в укреплении его материально-
технической базы. 

1.3. Попечительский совет действует в тесном контакте с 
администрацией Учреждения. Попечительский совет не вправе вмешиваться 
в деятельность администрации Учреждения. 

1.3. Попечительский совет не имеет статуса юридического лица, 
решения Попечительского совета носят рекомендательный и 
консультативный характер. 

1.4. Формирование и полномочия Попечительского совета 
определяются настоящим Положением, утверждаемым приказом по 
Учреждению. 

1.5. В состав Попечительского совета могут входить представители 
органов государственной власти, органов местного самоуправления, бизнеса, 
средств массовой информации, общественных или религиозных 
объединений, ассоциаций и фондов, предприятий, организаций и учреждений 
независимо от форм собственности, а также активные граждане, изъявившие 
желание осуществлять общественную деятельность в Попечительском совете 
и способные по своим деловым и моральным качествам выполнять задачи, 
стоящие перед ним. 

1.6. Попечительский совет действует на основе гласности, 
добровольности и равноправия его членов. 

1.7. Члены Попечительского совета исполняют свои обязанности 
безвозмездно, без отрыва от основной производственной, служебной или 
общественной деятельности. Учреждение не вправе выплачивать членам 
Попечительского совета вознаграждение за выполнение ими своих 
обязанностей. Члены попечительского совета могут пользоваться услугами 
Учреждения только на равных условиях с другими получателями социальных 
услуг. 



1.8. Попечительский совет состоит из председателя Попечительского 
совета, (заместителя председателя, членов Попечительского совета, в том 
числе секретаря Попечительского совета. Число членов Попечительского 
совета является произвольным, но не может быть менее 5 человек. 

1.9. Членами Попечительского совета не могут быть работники 
Учреждения, лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость. 

II. Задачи Попечительского совета 
2.1. Основными задачами Попечительского совета являются: 
2.1.1. содействие в решении текущих и перспективных задач развития и 

эффективного функционирования Учреждения, улучшения качества его 
работы; 

2.1.2. содействие в совершенствовании материально-технической базы 
Учреждения; 

2.1.3. содействие в привлечении финансовых и материальных средств 
для обеспечения деятельности Учреждения; 

2.1.4. содействие в улучшении качества предоставляемых социальных 
услуг; содействие в повышении квалификации работников Учреждения, 
стимулировании их профессионального развития; 

2.1.5. содействие в повышении информационной открытости 
Учреждения; содействие в решении иных вопросов, связанных с 
повышением эффективности деятельности Учреждения. 

III. Права Попечительского совета 
3.1. Для осуществления возложенных задач Попечительский совет 

имеет право: 
3.1.1. запрашивать информацию от администрации Учреждения о 

рассмотрении предложений Попечительского совета; 
3.1.2. вносить администрации Учреждения предложения по 

совершенствованию деятельности в сфере социального обслуживания 
населения, в том числе внедрению в практику передового опыта работы, 
укреплению кадрового состава и развитию его материально - технической 
базы; 

3.1.3. участвовать в организации и проведении круглых столов, 
конференций, семинаров и иных мероприятий по вопросам, отнесённым к 
компетенции Попечительского совета; 

3.1.4. организовывать и проводить разъяснительную работу среди 
заинтересованных лиц для привлечения финансовых средств в фонд развития 
Учреждения; 

3.1.5. осуществлять иные права, не противоречащие законодательству 
Российской Федерации, Красноярского края. 

VI. Организация и порядок работы Попечительского совета 
4.1. Заседания Попечительского совета созываются руководителем 

Учреждения. На заседании открытым простым голосованием большинством 



голосов избирается председатель, заместитель председателя и назначается 
секретарь Попечительского совета. Попечительский совет вправе в любое 
время переизбрать своего председателя. 

4.2. Председатель Попечительского совета руководит работой 
Попечительского совета, ведёт заседания Попечительского совета, вносит на 
рассмотрение Попечительского совета предложения о планах его работы и 
времени заседаний. 

4.3. Заседания Попечительского совета правомочны при присутствии 
на них не менее 2/3 от числа всех членов Попечительского совета. 
В заседаниях Попечительского совета с правом совещательного голоса 
участвует руководитель Учреждения, а в его отсутствие - лицо, замещающее 
руководителя. 

4.4. Решения Попечительского совета принимаются на его заседаниях, 
проводимых ежеквартально согласно плану работы. Внеочередные заседания 
могут быть созваны его председателем по мере необходимости или по 
требованию членов Попечительского совета. 

4.5. При решении вопросов на заседании Попечительского совета 
каждый член Попечительского совета обладает одним голосом. Передача 
права голоса другому лицу не допускается. 

4.6. Решения Попечительского совета принимаются путем открытого 
голосования большинством голосов присутствующих на заседании членов 
Совета. В случае равенства голосов «за» и «против» решающим является 
голос председательствующего. 

4.7. Решения Попечительского совета оформляются протоколами, 
которые подписываются председательствующим и секретарем, ведущим 
протокол заседания. 

4.8. Исключение из состава Попечительского совета осуществляется по 
собственному желанию члена Попечительского совета. 

4.9. Попечительский совет составляет ежегодный отчёт о своей работе 
и размещает его на официальном сайте Учреждения в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет». Отчёт о работе Попечительского 
совета должен соответствовать требованиям законодательства Российской 
Федерации о защите персональных данных, а также о защите 
государственной, коммерческой, банковской, налоговой или иной 
охраняемой законом тайны и другой конфиденциальной информации. 

4.10. О выявленных недостатках в работе Учреждения председатель 
Попечительского совета ставит в известность администрацию Учреждения и 
вносит предложения по их устранению. 


